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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI UMOWY
WFO0S$/D/355/10/2017

GFW - jednostka edukacji w ochronie wéd i gospodarce wodno-$ciekowej

Zadanie byto realizowane w okresie 1 2017 — V1 2022

W tym czasie, w jego ramach, Gdanska Fundacja Wody przeprowadzita 84 rdéinego rodzaju
przedsiewzie¢ szkoleniowych: szkolenia oraz seminarium stacjonarne, warsztaty wyjazdowe,
szkolenia i spotkania dyskusyjne Kawa wod-kan w formie online.

Udziat wzieto 1336 uczestnikow bezposrednich, w tym 746 z wojewddztwa pomorskiego.

Dziatania objety réwniez:

= gromadzenie informacji na temat potrzeb edukacyjnych kadr woj. pomorskiego zwigzanych
z ochrong srodowiska,

= podejmowanie réznego rodzaju dziatan edukacyjnych i informacyjnych odpowiadajacych
aktualnym potrzebom kadr,

= wyszukiwanie i udzielanie informacji dot. zgtoszonych problemdw/zagadnien,

= wspotprace ze wszystkimi zainteresowanymi podmiotami, utatwianie kontaktu pomiedzy
specjalistami
i instytucjami w celu wymiany wiedzy i do$wiadczen,

= wyszukiwanie irozpowszechnianie informacji na temat dobrych praktyk, nowoczesnych
technologii i rozwigzan w dziedzinie ochrony srodowiska, udziat w wydarzeniach branzowych,
spotkania ze specjalistami,

= rozpowszechnianie informacji o nowoczesnych, prosrodowiskowych rozwigzaniach (poprzez
media, artykuty prasowe, inne),

= utatwianie kontaktéw i konsultacji pomiedzy specjalistami i instytucjami,

Dziatania byly skierowane do specjalistéw sektora wod-kan (przedsiebiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjne, komunalne, urzedy miast i gmin, inspekcje, uczelnie, studenci i uczniowie szkét
branzowych — jako przyszte kadry i inni).

Szkolenia byty realizowane w wiekszosci jako odptatne, przy czym optata za uczestnictwo byta nizsza
dla uczestnikéw z woj. pomorskiego. Wysokosé optat byta kazdorazowo dostosowywana do kosztéw
danego przedsiewziecia.

Adresaci posredni:

= wspdtpracownicy odbiorcéw bezposrednich (poprzez codzienng wymiane wiedzy
oraz szkolenia kaskadowe),

= uzytkownicy strony internetowej i facebook’a GFW,

= odbiorcy, ktorych adresy e-mail znajdujg sie w bazie adresowej GFW,

= uczestnicy innych szkolen i seminariow GFW

= cztonkowie i wspdtpracownicy instytucji wspétpracujacych przy realizacji przedsiewziec,

= odbiorcy srodkow przekazu, w ktérych ukazywata sie informacja o planowanych/realizowanych
przedsiewzieciach.
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Programy zostaty stworzone przy wspdtpracy z ekspertami-praktykami z woj. pomorskiego w celu
doboru tematyki i tresci merytorycznych dedykowanych na potrzeby wojewddztwa oraz
i instytucjami, ktdrzy ze wzgledu na swojg istotng role stanowig zrddto rzetelnej wiedzy branzowe;j
i poszerzg zasieg oddziatywania:

Stowarzyszenie Eksploatatoréw Obiektéw Gospodarki Wodno-Sciekowej
WFOSIGW w Gdansku

Pomorskie Forum Wodociggowe

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego

Pomorski Urzgd Wojewddzki

Urzad Miejski w Gdarsku

Zwigzek Gmin Pomorskich

Politechnika Gdarska

Gdanskie Melioracje sp. z 0.0.

Zaktad Utylizacyjny Sp. z 0.0. w Gdansku

EkoDolina

Gdanska Infrastruktura Wodociggowo-Kanalizacyjna

Przedsiebiorstwa wod-kan, komunalne dziatajgce na terenie woj. pomorskiego
Centrum Informacji i Edukacji Ekologicznej w Gdarsku

Polski Klub Ekologiczny

Izba Gospodarcza "Wodociagi Polskie"

instytucje administracji publicznej (urzedy miast, gmin, starostwa)

specjalisci, praktycy, naukowcy, sprawdzeni wspétpracownicy i wyktadowcy GFW
inne

Cele:

podniesienie kwalifikacji oraz wzrost wiedzy kadr woj. pomorskiego w zakresie biezgcych
regulacji prawnych, dobrych praktyk, mozliwosci technologicznych oraz zrédet finansowania tych
rozwigzan

utatwienie dostepu do wiedzy poprzez organizacje dofinansowanych przedsiewzie¢,

promocja dobrych praktyk, rozwigzan i technologii w ochronie sSrodowiska i gospodarce wodno-
Sciekowej,

koordynacja, wzmocnienie wspdtpracy i intensyfikacja wymiany doswiadczen wszystkich
zainteresowanych jednostek i specjalistéw,

wypetnienie luki w ofercie edukacyjno-doradczej oraz uzupetnienie podejmowanych na terenie
woj. pomorskiego inicjatyw o dziatania skierowane bezposrednio do kadr,

stworzenie dobrego klimatu do nawigzywania kontaktéw zawodowych,

stworzenie bazy potrzeb szkoleniowych i informacyjnych.

Efekty:

wzrost wiedzy i umiejetnosci kadr wojewddztwa pomorskiego zwigzanych z ochrong srodowiska,
wzrost ilosci 0séb biorgcych udziat w doksztatcaniu zawodowym poprzez obnizeniu kosztow
uczestnictwa,

popularyzacja poruszanych zagadnien poprzez rozpowszechnianie informacji poza grupe
odbiorcéw bezposrednich,

poprawa jakosci pracy i podejmowanych decyzji,

lepsze zarzgdzanie obiektami gospodarki wodno-sciekowej,
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= poprawa efektywnosci stosowanych rozwigzan,

= poprawa stanu srodowiska naturalnego,

= wzrost aktywnosci i zaciesnienie wspotpracy pomiedzy specjalistami i instytucjami, utatwienie
wymiany doswiadczen i dostepu do informacji,

=  popularyzacja osiggniec i dobrych praktyk w ochronie sSrodowiska, wzrost zainteresowan
nowymi rozwigzaniami.

Realizacja zadan w odbywata w obrebie grup tematycznych:

= funkcjonowanie oczyszczalni Sciekdw oraz systemow kanalizacyjnych,

=  zagospodarowanie osadow sciekowych,

= gospodarka wodami opadowymi, retencja wod na terenach zurbanizowanych,

= ochrona wad,

= ograniczanie doptywu zanieczyszczen do wdd przybrzeznych Morza Battyckiego oraz do wadd
powierzchniowych,

= nowoczesne technologie i rozwigzania,

= regulacje prawne dotyczgce gospodarki wodno-sciekowej.

Informowanie o realizacji:

e nastronie internetowej GFW,

e strona na facebook'u GFW,

e roll-up, plakaty, usb drive,

e wysytka informacji na adresy z bazy e-mail GFW,

e insert do materiatéw szkoleniowych GFW,

e informacja w Forum Eksploatatora,

e wykorzystanie biezgcych mozliwosci promocji, np. wydarzenia branzowe, takie jak
Ogdlnopolskie Forum Wymiany Dos$wiadczen w Dziedzinie Oczyszczania Sciekdw, targi WOD-
KAN.

Zadanie byto realizowane przez 2-3 osobowg grupe robocza wspierang przez innych pracownikéw
GFW w zaleznosci od potrzeb. Cztonkowie grupy roboczej to osoby z wyksztatceniem kierunkowym
i doswiadczeniem w realizacji szkolert w tematyce wod-kan i realizacji projektow.

Dla zapewnienia efektywnosci, realizacja projektu byta na biezgco monitorowana i dostosowywana
do biezacej sytuacji:

2017

Nastgpita modyfikacja pierwotnych zatozen projektu polegajgca na rezygnacji z tworzenia propozycji
szkolen dla zamknietego grona z woj. pomorskiego i umozliwienie udziatu osobom z innych
wojewoédztw. OPoprzez zwiekszenie frekwencji na danym szkoleniu wzrosta efektywnos$é ich
realizacji. Koszty pokrywane z dotacji s3 od tej pory rozliczane proporcjonalnie do udziatu
uczestnikéw z woj. pomorskiego.

Rok 2017 byt to czas napiecia i oczekiwania branzy na zapowiadane zmiany w przepisach zwigzanych
z prawem wodnym. Dopiero w koncowych miesigcach roku nastgpita intensyfikacja potrzeb
szkoleniowych w zakresie nowych przepiséw i obowigzkow.

Sprawozdanie z realizacji
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W 2018

Ze wzgledu na przeprowadzone jesienig 2018 wybory samorzadowe
szkolenia realizowane byty gtdwnie w okresie | — VIII 2018. Od wrzesnia 2018 zaangazowanie gmin i
spotek realizujgcych zadania wtasne gmin byto znikome.

W 2019

Efekty wyboréw z 2018 byly odczuwane jeszcze w | pdtroczu 2019, tzn. zmiany kadrowe wptynety
na zmniejszenie frekwencji na szkoleniach.

Partner niemiecki, ktéry podjat sie przygotowania programu wizyty studyjnej w Niemczech
i opracowat program o wysokiej wartosci merytorycznej, po kilku zmianach terminu wizyty
ze wzgledu na zbyt niskg frekwencje wycofat sie, stawiajgc warunek, ze dalsze jego prace sg mozliwe
dopiero po zagwarantowaniu realizacji i odpowiedniej ilosci uczestnikéw.

Jesienia Fundacja rozpoczeta realizacje cyklu pt. Najwazniejsze obszary eksploatacji
i funkcjonowania systemow wodno-sciekowych. Warsztaty dla matych aglomeracji, do 15 tys. RLM.
Spotkanie dla specjalistow z woj. pomorskiego. W listopadzie i grudniu 2019 zrealizowano dwa
pierwsze spotkania.

W 2020

Ze wzgledu na sytuacje pandemiczng COVID-19 od marca szkolenia zostaty przeniesione w sfere
online. Taka forma umozliwita omawianie krétkich i specyficznych tematéw. Dzieki temu szkolen byto
wiecej i mogty by¢ dedykowane pod konkretne potrzeby. Ograniczenie kosztow i czasu udziatu
zwiekszyto dostepnosc dla uczestnikow.

W maju rozpoczeta sie realizacja forum dyskusyjnego on-line Kawa wod-kan, ktorego celem byta
wymiana doswiadczen i wzajemne wsparcie uczestnikdw — specjalistéw branzy wod-kan.

Spotkania byty realizowane jako cykliczne i bezptatne dla uczestnikow. Byt to unikatowy w skali Polski
cykl merytorycznych dyskusji online dla specjalistéw, ktory pdzniej znalazt nasladowcéw.

2021
Kontynuowane byty szkolenia online. Utrzymano zasieg ogodlnopolski, przy czym tematyka
nakierowana byta konsekwentnie na potrzeby wojewddztwa pomorskiego. Podjete tematy:

W Il kwartale 2021 zrealizowano dwa szkolenia stacjonarne:
o |l Forum Eksploatatoréw Spalarni Osadéw Sciekowych
e Kontrola i sterowanie procesami na oczyszczalni Sciekow

W trakcie realizacji ww. Umowy zaréwno uczestnicy szkolen realizowanych w ramach ww. Umowy
jak i innych dziatan szkoleniowych realizowanych przez Gdarnska Fundacje Wody byli informowani o
otrzymanym dofinansowaniu zgodnie z zasadami znakowania WFOSiGW w Gdansku.

2022

Zaproponowano zaréowno szkolenia online jak i stacjonarne, w tym seminarium.

Opracowanie programow poprzedzaty rozmowy ze specjalistami i analiza potrzeb, a w tworzeniu
programoéw brali udziat specjalisci: praktycy i technolodzy OS. Promocje wydarzen stacjonarnych w
szczegdlnoéci seminarium wspierali: SEOGWS (Stowarzyszenie Eksploatatoréw Obiektéw Gospodarki
Wodno-

Sciekowej, Zwigzek Gmin Pomorskich, Pomorskie Forum Wodociggowe, wydawca Forum
Eksploatatora, OMGGS. Prowadzona byta szeroka promocja na FB i LinkedIn.
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Niemniej w rezultacie zrealizowano tylko szkolenia w trybie online. Mimo znacznego obnizenia
kosztow uczestnictwa (porownujgc z rynkowymi) na szkolenia stacjonarne nie zebraty sie grupy
uczestnikéw umozliwiajgce ich realizacje.

Wobec poluzowania obostrzen i w dalszej kolejnosci zniesienia stanu epidemii w Polsce na rynku
pojawito sie wiele propozycji szkolen. Z kolei trwajgcy od poczatku roku wzrost cen i wojna
w Ukrainie spowodowaty, ze branza wod-kan skupita sie na kwestiach finansowych i oszczednosciach.
Z przeprowadzonych rozmoéw wynikato, Zze pracownicy sg kierowani na szkolenia niezbedne
do wykonywania pracy, np. uprawnienia, zamiany przepisow. Pozostata tematyka zostata odsunieta
w priorytetach.

Z podobng sytuacjg spotkali sie tez inni.

Nawet bezptatne wydarzenia nie cieszyly sie w tym czasie zainteresowaniem, a organizatorzy
zwracali sie do nas o wsparcie ich promaocji.

W imieniu 746 uczestnikdw z wojewddztwa pomorskiego i wtasnym dziekujemy za mozliwosc
skorzystania z dofinansowania. Szczegdlni istotne jest to dla matych obiektéw, dla ktérych dostep do
szkolen i sama oferta jest ograniczona.

Realizujgc ten projekt skupiliSsmy sie na dostosowaniu programéw do potrzeb wojewddztwa
pomorskiego, pamietajgc o tym, ze duze i mate instalacje, aglomeracje, etc czesto majg inne
problemy cho¢ te same zadania. Biorgc pod uwage opinie uczestnikdw odnieslismy pozytywny efekt.
Dzieki wsparciu rozwoju kadr branzy wod-kan , érodki przeznaczone przez WFOSIGW w Gdansku
zostaty pozytecznie wykorzystane ze skutkiem na kolejne lata.

Zatgczono liste zrealizowanych szkolen.

Gdansk, 24.06.2022
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